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dimostrazione evasione fiscale e contributiva con la paga globale

pagina del 2008

ATTENZIONE LA NS OS SI ATTIVA PER DENUNCIARE LA PAGA GLOBALE E
RECUPERARE IN VERTENZA IL DOVUTO

GIA’ DEPOSITATE VARIE DENUNCE DEGLI OPERAI DI MARGHERA DEL
COBAS APPALTI RIFERITE ALLA DITTA ORA FALLITA, SMI

carpentiere esperto spetta contratto metalmeccanico 4° livello

differenze retributive per errato inquadramento

differenze retributive per straordinari e ore non retribuite

recupero ore illecitamente trattenute per ferie e permessi, trasferta, straordinari

con questo esempio si dimostra che “il gioco non vale la candela” di azioni giudiziarie di recupero differenze retributive da parte del lavoratore
infatti un lavoratore come questo che avesse lavorato 5 anni avrebbe un complesso di 5.429 euro piu interessi (SICURI) da pagare di tasse
contro un recupero di differenza retributiva (POSSIBILE) di 11.031 euro

Se la paga globale fosse diffusa nel settore industriale, turistico e commerciale, su 4 milioni di lavoratori (stima),

in 5 anni una "pregevole" azienda di 50 dipendenti (che viene spacciata come "creatrice di reddito e di posti di lavoro, fonte di ricchezza del paese";
da cialtroni della falsa sinistra, da associazioni padronali, da velinari leccaculo e da banditi in doppiopetto, in genere fascisti) evaderebbe

in 5 anni una somma pari ad 1 milione di euro di tasse.

SE QUINDI FOSSERO 4 MILIONI, SAREBBERO 20.000 euro * 4 MILIONI= 80 MILIARDI DI EURO IN 5 ANNI ci si potrebbe mantenere per un
anno 5 MILIONI DI FAMIGLIE

ECCO PERCHE' HANNO VOLUTO LA BOSSI-FINI E PRODI NON LA HA CANCELLATA APPENA ANDATO AL GOVERNO NEL 1996

N.B. LA AZIENDA CHE ABBIAMO PRESO AD ESEMPIO E' MERIDIONALE ED OPERA IN FINCANTIERI, MA LA PAGA GLOBALE E' ATTUATA
INDIFFERENTEMENTEANCHE DA DITTE DEL NORD

LA DIFFERENZA RETRIBUTIVA RIGUARDA UNA DIFFERENZA NON AVVIATA

QUESTA AZIENDA FACEVA PAGA GLOBALE ANCHE NEL CORSO DEL 2011

QUESTA TABELLA SORGE DA UN CALCOLO PER VERIFICARE UNA VERTENZA, POl NON PARTITA.

INFATTI IL LAVORATORE AVREBBE LA CERTEZZA DI ASSUMERE UN DEBITO CORPOSO MA SOLO LA POSSIBILITA' DI RECUPERARE LA CIFRA
DOVUTA

gen-08 feb-08 mar-08 apr-08 mag-08 giu-08 TOTALE

paga oraria spettante €8,056139 €8,05139 €8,05139 €8,05139 €8,05139 € 8,05139
paga oraria in busta paga €6,72953 €6,72953 €6,72953 €6,72953 €6,72953 € 6,72953
gg infrasettimanali non festivi 21 21 21 20 21 2( 124
gg festivi 2) 1 1 1 1 6
ore festivita riconosciute in busta paga 2 1 1 1 1 6
gg riconosciuti in busta paga 12 14 10 12 10 g 66
gg lavorativi effettivi infrasettimanali 19| 20 19| 21 14 149 117
sabati lavorati 2 1 2 5
ore lavoro ordinario riconosciute in busta paga 92 89 80| 96| 8q 54 492
ore straordinario in busta paga 0
ore lavorate effettive 159 186 178,5 190 184 181 1.081
ore ordinarie effettive 143 164 148, 5 168| 148,5 160 932
ore di sciopero 4 4
ore ordinarie non riconosciute (differenza x25-
x22) 51 7q 68,5 72| 68,5 104 440
ore lavoro straordinario non riconosciute in
busta paga 16| 22 30 22 37,5 21 149
ore ferie e permessi retribuite corettamente o 2 11,5 14 39
ferie e permessi non godute erroneamente indicate
come godute 23 22 4.5 g 58
ferie e permessi non retribuiti 0
ore falsamente indicate come sciopero
TOTALE DIFFERENZE RETRIBUTIVE
Retribuzione — qualifica € 121,61 € 116,32 € 105,75 € 126,90 € 105,79 € 74,02 € 650,35
Retribuzione - ore ordinarie non retribuite € 410,62 €611,91 €551,52] €579,70 € 551,52 € 837,34 € 3.542,61
Retribuzione- ore festivita non retribuite € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,0( € 0,00
Retribuzione — ore straordinarie € 154,59 € 212,56 € 289,85 € 212,56 € 362,31 € 202,89 € 1.434,76)
Retribuzione - ore ferie e permessi sottratte o
segnate erroneamente come godute

€ 185,14 €177,13 € 36,23 € 0,00 € 0,00 € 64,41 € 462,95
Elargizioni come imborso spesa — defiscalizzate
NON SI CONSIDERANO DOVUTE NELU
COMPUTO -€350,00 -€345,00 -€34500 -€345,00 -€ 1.385,00
TOTALE DOVUTO AL LAVORATORE € 872,00 € 767,92 €638,35 €574,15 €674,58 € 1.178,67 € 4.705,68
netto busta paga € 1.051,00 € 969,00 €957,000 €953,00 € 1.245,00 € 889,01 € 6.064,00]
percepito in contanti €1.272,000 € 1.488,000 € 1.428,000 € 1.520,000 € 1.488,000 € 1.448,0( € 8.644,00]
differenza maggiore (paga globale) € 221,00 € 519,00 € 471,00 € 567,00 € 243,00 € 559,00 € 2.580,00]
tasse evase dalla ditta a carico del lavoratore € 46,50 €109,21 €99,11 € 119,31 € 51,13 €117,63 € 542,90
tasse evase dalla ditta a suo carico (53,88%) € 160,36 € 376,59 € 341,77 € 411,42 € 176,32 € 405,62 € 1.872,09|
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differenza da TOTALE tasse evase a carico del
lavoratore vengono DEDOTTE

€ 604,50

€ 139,70

€ 68,24

€112,16

€ 380,49

€ 502,05

€ 1.582,77

netto rimanente

€ 421,29

€ 97,36

€ 47,56

-€ 78,17

€ 265,14

€ 349,89

€ 1.103,08







