
COMUNICATO STAMPA 13-07-2018
NOSTRO SUCCESSO A BOLOGNA 

ACCOGLIMENTO TOTALE CAUSA DI LICENZIAMENTO DI UN LAVORATORE
SENEGALESE CONTRO SUPERVISOR

In data  di  ieri  è  stata  emessa  sentenza  del  Giudice  del  Lavoro Dr.ssa  Pugliese  in  favore
dell'impugnazione  di  licenziamento  fatta  da  un  lavoratore  della  sicurezza,  cittadino
senegalese, verso la azienda Supervisor con sede legale a Bologna che lo aveva licenziato nel
dicembre 2017. Il lavoratore era impegnato presso la sala Bingo a Padova.
La  vertenza,  patrocinata  dall'Avv.Emanuele  Zanarello  ed  aperta  dal  nostro  sindacato
SlaiProlCobas,  che  si  sta  espandendo in  diverse  regioni  italiane anche oltre  il  settore  del
trasporto  merci,  è  significativa  poiché  riporta  le  modalità  della  ripresa  lavorativa  previa
dimissioni e successiva riassunzione, e documenta la violazione sistematica dei diritti sindacali
dei lavoratori, impediti a consultarsi con un sindacato prima di sottoscrivere documenti.
L'avvocato sta valutando ora se agire anche contro la società gestrice delle sale Bingo.
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